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‘CONTENIDOS PREVISTOS A IMPARTIR ‘

| 12EVALUACION |
Métodos de mantenimiento industrial 2. Corriente alterna
Simulacién de circuitos de corriente alterna 4. Redes trifasicas
Electrdnica de potencia (l)
| 22EVALUACION |
Electrénica de potencia (I1) 7. Motores eléctricos
Automatismos industriales 9. Autdmatas programables
10. Convertidores de sefial 11. Sensores
12. Electroneumatica 13. Elementos finales de control
14. Actuadores y posicionadores 15. Medidas en la industria
16. Regulacion automatica 17. Aplicaciones industriales. Esquemas tipicos de control

CRITERIOS DE CALIFICACION

A la hora de evaluar, se tendra presente:

Los aprendizajes del alumnado en este mddulo seran evaluados de forma continua mediante dos evaluaciones parciales,
siendo necesario superar las dos evaluaciones de forma independiente para superar el curso. Las fases de la Evaluacion
seran:

1°. Dos evaluaciones (internas): se evaluard continuamente el progreso del alumnado en la consecucién de los

Evaluacion de conceptos: Se evaluaran conceptos comprobando en qué medida se ha producido su comprension.
Evaluacion de procedimientos: Se comprobara si conoce el procedimiento, si sabe lo que hay que hacer, y si lo
sabe hacer en una situacion concreta.

Evaluacion de actitudes: Ademas de saber y de saber hacer, se pretende que sepa valorar. Las actitudes presentan
tres componentes: Cognitivo (Conocimiento de la actitud), afectivo (Sentimiento) y conductual (Actitud
manifestada o declaracion de intenciones).

objetivos generales. Se emitiran calificaciones parciales del médulo, que seran tenidas en cuenta en la calificacién
final, conforme a los criterios de la programacién docente. Para ello se realizardn pruebas puntuales sobre los
contenidos, que pueden ser de tipo tedrico o practico. La evaluacién positiva de las Unidades Didacticas y del
moddulo estad condicionada a la asistencia a clase, la puntualidad, y a la disposicidn positiva y participativa en ella,
asi como a la adecuada recopilacion de apuntes y documentacién necesaria. Ademas se tendra en cuenta el orden,
limpieza y precisidn en su elaboracion.

Se pierde el derecho a ser evaluado cuando el alumno acumule faltas de asistencia que alcancen el 10% del total
de horas de ese mdédulo en la evaluacidn de que se trate.

Para superar el mddulo se han de superar las dos evaluaciones en su tiempo ordinario. La nota final del médulo
sera la media aritmética de las calificaciones obtenidas en las dos evaluaciones, si ambas estan aprobadas.
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22, Dos evaluaciones finales (oficiales): se evalta y califica el médulo con caracter final al término de su carga lectiva,
siendo una convocatoria oficial ordinaria (al término del segundo trimestre, en marzo) y otra convocatoria oficial
extraordinaria (en junio).

El alumno dispone de cuatro convocatorias oficiales. Si no se presenta a la convocatoria oficial agota dicha
convocatoria. Con caracter excepcional, quienes hayan agotado éstas, podrdn solicitar una convocatoria
extraordinaria de gracia.

Tanto en las convocatorias ordinaria como extraordinaria se guardaran las notas de las evaluaciones aprobadas
por el alumno durante el curso, pero no partes de éstas.

* * *

Los criterios de calificacion mediante los que se va a obtener la informacion necesaria para evaluar los aprendizajes
conceptuales, procedimentales y actitudinales seran los siguientes:

PRUEBAS ESCRITAS: 60% de la nota de la evaluacion.

En cada evaluacion se realizaran una o varias pruebas parciales. Pueden ser de varios tipos (preguntas tedricas, tipo
test, desarrollo de un proyecto, interpretacion de datos y catdlogos, etc.). Los criterios generales para la elaboracion de
las pruebas seran que los enunciados responderdn a los objetivos que se persiguen y ser relevantes, los enunciados
seran claros y las pruebas no se dirigiran hacia los aspectos memoristicos del aprendizaje, en la medida de lo posible.

Los criterios generales para la correccién, seran: Claridad de conceptos (70%), uso de la terminologia y simbologia
adecuadas (20%) y presentacion (10%).

Las pautas de correccidn se establecerdan al fijar las pruebas y no después. Dichas pautas deberdn ser conocidas por los
alumnos/as antes de realizar la prueba. Permitiran la maxima objetividad posible.

Para superar la evaluacién se debe tener como minimo un 5 en este apartado.

TALLER: 30% de la nota de la evaluacion.

A. REALIZACION DE LAS PRACTICAS: Se evaluardn las practicas realizadas en el taller, atendiendo al grado de
cumplimiento de la propuesta y los objetivos planteados por el profesor en cada practica. Ademas se tendra en
cuenta la evolucién y progreso del alumnado y se observaran las siguientes cuestiones:

. El cumplimiento de las Normas de Seguridad.

. La presentacion, limpieza y el orden.

. El trabajo en equipo.

. Originalidad, rigor y capacidad de andlisis y sintesis.
. Utilizacidn de fuentes de informacidn.

. Habitos de trabajo.

. Realiza ordenadamente las diferentes fases de la propuesta.
. Correcto funcionamiento de la practica y acabado.
e  Aprovechamiento del material entregado.

. Planificacion del trabajo y de los tiempos.

. Uso de las maquinas y herramientas adecuadas.

B. EXAMEN PRACTICO: Para evaluar al alumno en las practicas, ademas de la realizacién de las mismas en el taller
y de la entrega del dossier, se puede realizar una o varias pruebas practicas de taller por evaluacion.
El examen practico tendra un peso de cuatro practicas.

C. DOSSIER (Memoria de practicas): En cada evaluacidn se fijara una fecha de entrega del dossier de prdcticas, que
contendrd los documentos (incluidos anexos, catdlogos, presupuestos, lista de materiales, procedimientos,
conclusiones, problemas en la ejecucién) solicitados por el profesor en cada practica. Los elementos evaluados
seran, ademads de los expresados en el parrafo anterior:

e la puntualidad en la entrega.

e Lapresentacion.

e Laexpresidn escrita y grafica.

e  Seguimiento del guion propuesto.
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Es IMPRESCINDIBLE entregar el dossier de practicas para aprobar la evaluacidn.
El dossier tendra un peso de seis practicas

D. REALIZACION DE TRABAJOS: En cada una de las evaluaciones se puede solicitar la entrega de trabajos. Se
evaluardn atendiendo al grado de cumplimiento de la propuesta y los objetivos marcados por el profesor.
Los trabajos tendrdn un peso de cuatro practicas.

ACTITUD: 10% de la nota de la evaluacion.

Se evaluaran por medio de este procedimiento los contenidos actitudinales y algunos de tipo procedimental. Se realizara
de manera sistematica y continua a lo largo del curso. Los elementos a evaluar seran:

e Puntualidad y asistencia.

e  Participacion activa en las clases.

e Habitos adecuados de trabajo.

e Aportacion de ideas y soluciones.

e Colaboracion con el grupo.

e Trabajo en equipo.

e  Utilizacidn de los medios disponibles.
e Aprovechamiento de los materiales.
e  Cumplir las normas de seguridad.

e  Actitud de trabajo.
* * *

RESUMEN DE LOS CRITERIOS DE CALIFICACION:

PRUEBAS ESCRITAS: 60% de la nota de la evaluacién.
TALLER: 30% de la nota de la evaluacién.
ACTITUD: 10% de la nota de la evaluacion.

RECUPERACION

El alumno que no supere la materia tedrica que es objeto de examen en cada parcial podra tener acceso a la prueba de
recuperacion de la evaluacidn, siempre que cumpla las Normas de Convivencia. En la evaluacidon se recuperard las
partes suspensas.

La recuperacién de practicas y dossier se hara mediante la repeticion de aquello que ha sido deficiente o, en su caso, con
la presentacién de lo que no haya sido entregado en su momento.

El profesor del médulo informara al alumnado sobre el programa de recuperacion que debera seguir y las actividades
que debe realizar en las pruebas de recuperacién, que podran consistir en ejercicios escritos u orales, realizacion de
trabajos y practicas, presentacion de tareas incluidas en el programa de recuperacidn u otras que estime convenientes,
asi como del momento de su realizacion y evaluacion.

Las actividades de recuperacién seran elaboradas y calificadas de acuerdo con los criterios que se establezcan en esta
programacién docente, y versardn sobre los aprendizajes minimos exigibles para obtener una evaluacion positiva y que
el alumno o la alumna no hubiera alcanzado.

Tanto en las convocatorias oficiales finales de marzo como de junio el alumnado se examinard de LA EVALUACION
COMPLETA, no guardandose la nota de las partes de una evaluacion.

OBSERVACIONES

Una vez presentado a los alumnos el presente documento y clarificadas todas las dudas por parte del profesor, debera
ser firmado por los alumnos, para dejar constancia de que comprenden, aceptan y asumen todo lo indicado en el mismo.

En Gijon, a 17 de Septiembre de 201

Fdo.: D. Antonino Canal Cobian
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Una vez presentado a los alumnos los CRITERIOS DE CALIFICACION' adjuntos del MODULO M4. MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
ELECTRONICOS de 2° de DESARROLLO DE PRODUCTOS ELECTRONICOS (ELE31) para el curso 2014-15 y clarificadas todas las

dudas por parte del profesor, los alumnos/as abajo firmantes comprenden, aceptan y asumen todo lo indicado en el mismo.

Alumno/a

D.N.I

Firma
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En Gijén, a 17 de Septiembre de 2014

Paginad de 4



